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Ausgangslage 
Weiterbildungslandkarte Region Nordwest für den Betrieb von Offshore Windparks 
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[basierend auf Mitgliederverzeichnis wab e.V. und EEHH] 
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Ziel 
Training für die Betriebsführung von Offshore Windparks 

Schnelle, zielorientierte und effiziente Einarbeitung und 
Weiterbildung von Mitarbeiter_innen der 

Betriebsführung 

 
¿ Erlernen der Abläufe der Offshore Windpark-Betriebsführung 

¿ Ermittlung und Interpretation von Einsatzvarianten 

¿ Ermittlung und Interpretation strategischer Kennzahlen sowie 
QM-und UM-Kennzahlen 
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Charakterisierung der Betriebsführung 
Organisationsmodell der Betriebsführung 
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Technische Betriebsführung
Qualitäts-

management
Kaufmännische 
Betriebsführung

HSE-Management

IT- und Kommu-
nikationstechnik

OWEA/OSS-Analyse Datenanalyse Logistik 

Ĕhohe Bandbreite verschiedener Aufgaben, die unterschiedliche 
Fachkenntnisse erfordern 

Ĕunterschiedliche Trainingsbedarfe in der technischen 
Betriebsführung 

Offshore Windpark
Betriebsführung

technisches Backoffice
Onshore Site Station 

Management
Leitwarte

Offshore Site 
Management

Marine Coordination
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Allgemeine Schulungen 
Á Aufbau- und Ablaufstrukturen des 

betriebsführenden Unternehmens
Á Aufbau- und Ablaufstrukturen des OWP
Á allgemeine HSE-Schulung
Á ggf. OWP-spezif. Englisch
Á ggf. Office-Anwendungen

Sicherheitsschulungen
Á OWP-Technik
Á Notfallübung
Á ggf. Offshore-Qualifikationen
Á ggf. HSE-Schulungen

Arbeitsprozessspezifische 
Schulungen

Á fachliche 
Qualifizierungen
Á spezif. IT-

Systeme

Á fachliche 
Qualifizierungen
Á spezif. IT-

Systeme
Á ggf. Englisch

Á fachliche 
Qualifizierungen
Á spezif. IT-

Systeme 
Á ggf. Englisch

Á Arbeitsprozesse 
Á spezif. IT-

Systeme
Á ggf. Short Record 

Certificate
Á ggf. Schalt-

berechtigung
Á ggf. Englisch

Arbeitsprozessspezifische Schulungen 

Á Nautiker/Naut. 
Beobachter
Á Short Record 

Certificate
Á fachliche 

Qualifizierungen
Á spezif. IT-

Systeme
Á ggf. Englisch

technisches 
Backoffice

Onshore Site 
Management

Leitwarte
Offshore Site 
Management

Offshore Windpark - Betriebsführung

Kaufmänn. Be-
triebsführung

Qualitäts-
management

HSE-
Management

Marine 
Coordination

Technische Betriebsführung

Charakterisierung der Betriebsführung 
Trainingsstufen 
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TM = Trainingsmodul 

¿ Abläufe des OWP-Betriebs erlernen 
¿ Eigene Tätigkeiten erkennen und einordnen 
¿ Verknüpfungen zu anderen Tätigkeiten und Akteuren beschreiben 
¿ Verschiedene Akteure verstehen 

TM 1 
Abläufe der 

Betriebsführung 

¿ Einsatzalternativen interpretieren und bewerten 
¿ Geeignete Einsatzvarianten auswählen 
¿ Rahmenbedingungen und deren Zusammenwirken 

verstehen 

TM 2 
Scheduling 

¿ Strategische Kennzahlen und Kennzahlen des QM und UM kennenlernen 
¿ Methoden zur Auswahl geeigneter Kennzahlen kennenlernen 
¿ Kennzahlen interpretieren und Empfehlungen zur Verbesserung des Betriebs 

erarbeiten 

TM 3 
Reporting 
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Trainingswerkzeug 
Übersicht  

TM 1) Einführung in die Abläufe des Betriebs von OWP 

   Ziel: Einarbeitung neuer Mitarbeiter in Betriebsabläufe 

¿ TM 1.1) Der Offshore Windpark, u.a. Lebensphasen 

¿ TM 1.2) Charakteristische Arbeitsprozesse im Einsatzmanagement 

¿ TM 1.3) komplexe Übungsaufgaben zu Arbeitsprozessen,  
z.B. Erkennen und Handeln in Gefahrensituationen  

­ TM 1.1 bis 1.3 im elearning-Tool beispielhaft umgesetzt 

¿ TM мΦпύ tƭŀƴǎǇƛŜƭ αwŜǇŀǊŀǘǳǊ Ǿƻƴ hŦŦǎƘƻǊŜ ²ƛƴŘŜƴŜǊƎƛŜŀƴƭŀƎŜƴά 

TM 2) Operative Einsatzplanung 

TM 3) Reporting und Berichterstattung 
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TM 1) Einführung in die Abläufe des Betriebs von OWP  

- Auszug aus dem elearning-Werkzeug TM 1.2 - 

Trainingswerkzeug 
Übersicht  
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Trainingswerkzeug 
Übersicht  

TM 1) Einführung in die Abläufe des Betriebs von OWP 

TM 2) Operative Einsatzplanung 

   Ziel: Verstehen der Einsatzplanung unter verschiedenen Bedingungen 

¿ Scheduling von Maßnahmen 

¿ Auswahl und Modifikation von Einsatzplänen 

­ nicht im elearning-Tool umgesetzt 

TM 3) Reporting und Berichterstattung 
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Trainingswerkzeug 
Übersicht  

TM 1) Einführung in die Abläufe des Betriebs von OWP 

TM 2) Operative Einsatzplanung 

TM 3) Reporting und Berichterstattung 

Ziel: Kennenlernen von Kennzahlen, Verstehen der strategischen 
 Entscheidungsfindung 

¿ Strategische Kennzahlen 

¿ Kennzahlen des QM und UM  

¿ Berichterstattung 

­ im elearning-Tool beispielhaft umgesetzt 
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TM 3) Reporting und Berichterstattung  

- Auszug aus dem elearning-Werkzeug - 

Trainingswerkzeug 
Übersicht  


